Modul MO03 ,,BWL-Grundbegriffe*

Grundsatze der Bilanzierung

Die Grundsatze ordnungsmalRiger Bilanzierung regeln

» den Ansatz,
» die Bewertung sowie
» den Ausweis

von Positionen der Bilanz, vor allem im Zusammenhang mit der Erstellung des Jah-
resabschlusses von Unternehmen.
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Erlauterung:

1. Grundsatze der Informationsvermittlung

Die Bilanz als Bestandteil des Jahresabschlusses und als grundlegendes Instrument
der Abbildung der wirtschaftlichen Lage eines Unternehmens muss den generellen
Anforderungen einer wahrheitsgemalen, transparenten und aussagefahigen Infor-
mationsvermittlung gerecht werden.
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Dies bedeutet unter anderem die konsequente Beachtung und Umsetzung folgender
Grundsatze:

Grundsatz der Richtigkeit (Bilanzwahrheit)

Dieser Grundsatz besagt, dass eine Bilanz ,wahr" ist, wenn die einschlagigen Bilan-
zierungs- und Bewertungsvorschriften (88 240, 241, 252 - 256 HGB sowie 88 6 - 7
EStG) eingehalten werden. Es geht somit um eine objektive, nachprufbare Darstel-
lung der wirtschaftliche Lage des betreffenden Unternehmens, auch wenn es um
Schéatzungen des Wertansatzes fir bestimmte Bilanzpositionen geht.

Grundsatz der Vollstandigkeit

Der Grundsatz der Vollstandigkeit wird explizit in den 88 239 und 246 HGB benannt.
Es sind in der Bilanz somit sdmtliche Vermodgensgegenstande, Schulden und Rech-
nungsabgrenzungsposten zu erfassen, wobei die zum Abschlussstichtag gegebenen
Verhaltnisse zu Grunde zu legen sind.

Grundsatz der Bilanzklarheit

Der Grundsatz der Bilanzklarheit besagt, dass der Bilanzausweis und die Gliederung
der Bilanz den einschlagigen Vorschriften im HGB entsprechen muss.

So ist das Gebot der Mindestgliederung nach 8§ 247 HGB genauso zu beachten wie
das Vollstandigkeitsgebot nach § 246 HGB, das Verrechnungsverbot nach § 246
HGB und das Gebot eindeutiger Zuordnung (8§ 247 HGB).

In der Bilanz sind samtliche Vermdgensgegenstande, Schulden und Rechnungsabg-
renzungsposten aufzufiihren. Jegliche Verrechnung von Forderungen und Verbind-
lichkeiten, von Zinsaufwendungen und Zinsertragen und dgl. untereinander sind ver-
boten.

Verschiedene Vermogens- bzw. Schuldenteile durfen nicht zu einer einzigen Bilanz-
position zusammengefasst werden, zum Beispiel sind Wertpapiere des Anlagever-
maogens von denen des Umlaufvermdgens getrennt aufzufthren.

Grundsatz der Bilanzkontinuitat/Bilanzidentitat

Der Grundsatz der Bilanzkontinuitéat verlangt, dass die Eroffnungs- bzw. Anfangsbi-
lanz einer Periode T formell und materiell mit der Schlussbilanz der Vor-Periode T-1
Ubereinstimmt (vgl. 8 252 Abs. 1 HGB).

Grundsatz der Wesentlichkeit

Bei diesem Grundsatz geht es darum, bei der Erstellung von Bilanzinformationen fur
die verschiedenen Bilanzadressaten das Wirtschaftlichkeitsprinzip zu beachten. Der
Aufwand fir die Erarbeitung der Bilanzinformationen muss in einem vertretbaren
Verhaltnis zum Nutzen fir den Empfanger stehen.

Was allerdings - aus Sicht des Empfangers - wesentlich ist, wird von den verschie-
denen Adressaten sicherlich unterschiedlich bewertet werden.
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2. Systemgrundsatze

Grundsatz der Unternehmensfortfihrung (Going-Concern-Prinzip)

In 8 252 Abs. 1 Nr. 2 HGB wird bestimmt, dass bei der Bewertung der in der Bilanz
ausgewiesenen Vermogensgegenstande und Schulden "von der Fortfihrung der Un-
ternehmenstatigkeit auszugehen ist, sofern dem nicht tatsachliche oder rechtliche
Gegebenheiten entgegen stehen."

Damit sind vom Grundsatz her in der Bilanz keine Liquidationswerte oder Verauf3e-
rungswerte anzusetzen.

Anschaffungswertprinzip

Das Anschaffungswertprinzip besagt, dass Bilanzpositionen héchstens zu Anschaf-
fungs- oder Herstellungskosten, ggf. vermindert um Abschreibungen anzusetzen sind
(vgl. 8 253 Abs. 1 HGB).

Dabei ist von den tatséchlich bereits geleisteten oder von kinftig zu leistenden Zah-
lungen auszugehen. Kalkulatorische Elemente, denen keine Zahlungen zugrunde
liegen, sind nicht in die Bilanz einzubeziehen.

Zu beachten ist ferner, dass die handelsrechtliche Bilanzierung auf dem Nominal-
wertprinzip beruht und von einer Geldwertstabilitat (ohne Bertcksichtigung der Infla-
tion) ausgegangen wird.

Grundsatz der Einzelbewertung

Nach § 252 Abs. 1 Nr. 3 HGB sind Vermoégensgegenstande und Schulden vom
Grundsatz ehre stets einzeln zu bewerten. Ist eine Einzelbewertung aus praktischen
Grunden nicht méglich oder nicht wirtschaftlich, kbnnen bei der Inventur gem. § 240
HGB Vereinfachungsverfahren angewendet werden.

Grundsatz der Bewertungsstetigkeit
Dieser Grundsatz besagt, dass zwischen gesetzlich zulassigen Bewertungsverfahren
nicht willktrlich gewechselt werden darf.

3. Grundsatze der Periodenabgrenzung und der Erfolgsermittlung

Realisationsprinzip (8 252 Abs. 1 Nr. 4 HGB)

Das Realisationsprinzip besagt, dass Gewinne in der Erfolgsrechnung dann ausge-
wiesen werden durfen, wenn sie bis zum Abschlusstag auch tatsachlich realisiert
wurden (vgl. 8 252 Abs. 1 Nr. 4 HGB).

Ein Gewinn gilt dann als realisiert, wenn die volle Leistung erbracht wurde. Bei Liefe-
rung von Sachgiitern gilt der Zeitpunkt der Lieferung (mit Ubergabe der Verfiigungs-
macht vom Lieferanten an den Abnehmer) und bei Leistungen gilt der Zeitpunkt, zu
dem die Leistung qualitatsgerecht bewirkt wurde.

Sachliche und zeitliche Erfolgsabgrenzung

Das Prinzip der "Abgrenzung der Sache nach" besagt, dass den realisierten Ertrégen
die zu ihrer Erbringung erforderlichen bzw. verursachten Aufwendungen gegeniber-
zustellen sind.

Das Prinzip der zeitlichen Erfolgsabgrenzung besagt, dass Aufwendungen und Er-
trdge vom Grundsatz her demjenigen Geschaftsjahr zuzuordnen, in dem sie wirt-
schaftlich verursacht wurden, gleichgultig, zu welchem Zeitpunkt die zugehoérigen
Auszahlungen bzw. Einzahlungen erfolgten.
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Imparitatsprinzip

Das Imparitatsprinzip beinhaltet eine ungleiche Behandlung nicht realisierter Verluste
im Vergleich zu nicht realisierten Gewinnen (vgl. § 252 Nr. 1 Nr. 4 HGB):

In der Bewertung der Vermoégensgegenstande und der Schulden missen noch nicht
eingetretene, aber wahrscheinliche Verluste grundsatzlich ausgewiesen werden.
Demgegenuber dirfen wahrscheinliche, aber noch nicht realisierte Gewinne keines-
wegs Berlcksichtigung finden.

Vorsichtsprinzip

Bei der Aufstellung der Schlussbilanz zum Geschéftsjahr sind alle bis dahin erkenn-
baren Risiken und drohenden Verluste zu berucksichtigen.

Dieses Prinzip stellt vor allem an die Ermittlung von Schatzwerten zu Bilanzpositio-
nen, aulRerplanmé&nigen Abschreibungen u. a. hohe Anforderungen.

© by Prof. Dr. sc. Siegfried von Kénel



